بسم الله الرحمــن الرحـيم
الدورات التأهـيلية لمدرسي الحلق القرآنية ( 1 )

مُؤَهـَـلاتُ مُدَّرِسِ
الحَلَقـَةِ النَّاجِحِ
أعـدَّها :

أبو عبد العزيز طالب بن عُمر بن حـيدرة

المقـدمــة

  الحمد لله وحده، والصلاة والسلام على من لا نبي بعده، أما بعد :

  فهذه دورة مختصرة ألقيـتها على بعض الأخوة المدرسين آخر يوم من سنة 1427هـ، وقد قصدت منها التنبيه على أهمية التخلق بآداب المدرس الناجح، والسعي في التحلي بهذه الأخلاق وتقويتها، ومعرفة الأخلاق السلبية والحدّ منها، ولتحصل الاستفادة الجيدة من هذا الكتاب، أرجو التنـبه إلى ما يلي:

  أولاً: أن نفهم أن التربية المتكاملة تقوم على ثلاث ركائز، هي: الحرص على العلم النافع، والعمل الصالح، والخلق الحسن؛ وهذا ما سنقف عنده مع كل مؤهل إن شاء الله .

ثانيًا: أن يختبر كل مدرس نفسه؛ بعرضها على مظاهر وجود هذا المؤهل الذي نبحث عنه، وعلى مظاهر فقده؛ ليكتشف نفسه، ويعرف جانبي إبداعه وتقصيره.

 ثالثًا: أن يحرص المدرس على أن يطوّر نفسه ويعالجها، متمثلاً ما يجده من وسائل تقوية كل مؤهل، وتخطي جوانب فقده .
 رابعًا: أرفقت بكل مؤهل بعض التطبيقات التي تعين على فهمه، أو الأخذ به .

 - وقد أجملت هذه المؤهلات في خمسة :

 المؤهل الأول: ( حُنَفَاء لِلَّهِ غَيْرَ مُشْرِكِينَ بِهِ ) .

المؤهل الثاني: ( خُذُواْ مَا آتَيْنَاكُم بِقُوَّةٍ ) .
المؤهل الثالث: ( ادْخُلُواْ فِي السِّلْمِ كَآفَّةً ) .
المؤهل الرابع: ( فَاسْتَقِمْ كَمَا أُمِرْتَ وَمَن تَابَ مَعَكَ ) .
المؤهل الخامس: " مَا كَانَ الرِّفقُ فِي شِيءٍ إِلا زَانَهُ " .
 والله الهادي أن ينفع كاتبها وقارئها، وأن يكتب لنا الحسنى، إنه أقرب مسئول، وأكرم مأمول، وصلى الله وسلم على نبينا محمد وآله وصحبه.

مُؤَهـَـلاتُ مُدَّرِسِ الحَلَقـَةِ النَّاجِحِ

المؤهل الأول: ( حُنَفَاء لِلَّهِ غَيْرَ مُشْرِكِينَ بِهِ ) .
تمهـيد :

   إن الإخلاص لله رأس كل عمل، وبه توزن الأعمال، وتعظم الثمرات، والمخلص هو الذي تكون كل حركاته وسكناته، وأقواله وأعماله وخطراته تقربًا لله تعالى، لا يبالي أن يرى الناس شيئًا من عمله، ولو زال كل قدر له في صدور الناس، نسي بدوام النظر للخالق النظر للخلق، فامتثل أمر الله: (وَمَا أُمِرُوا إِلَّا لِيَعْبُدُوا اللَّهَ مُخْلِصِينَ لَهُ الدِّينَ حُنَفَاء وَيُقِيمُوا الصَّلَاةَ وَيُؤْتُوا الزَّكَاةَ وَذَلِكَ دِينُ الْقَيِّمَةِ)، سورة البينة(5).
  اكتشـف نفسـك :
مظاهر وجوده :

  تظهر لهذه العبادة علامات جلية في حياة المسلم، وفي مفاهيم وتصرفات مدرس الحلقة، فمن ذلك :
أ- في مجال المفاهيم العلمية :  - الحرص على تعبيد الطلاب لرب العالمين، والاهتمام بصلتهم بالله تعالى، وربطهم بطلب الثواب والخوف من العقاب، والشوق للجنة، والفرار من النار .

  ب- في مجال العمل الدعوي : - يرى العمل الحلقي أمانة، ويشعر بعظم المسئولية الملقاة على عاتقه، فتجده يسعى في تقويم نفسه، وتطويرها باستمرار لرفع الكفاءة في تحمل هذه الأمانة العظيمة، ويزهد في كل ما يشغله عن هذا العمل .

 ج- في مجال التربية الأخلاقية : - يغرس الإيمان في نفوس الطلاب، ويسعى من خلاله كلامه، ولقائه بالطلاب أن يزكي أنفسهم بالأخلاق الفاضلة، ويجد بنفسه ثمرة إخلاصه في بركة العمل وحسن الثمرة، وتوفيق الله له فوق ما يطمح، يقول الله تبارك وتعالى:( وَالَّذِينَ جَاهَدُوا فِينَا لَنَهْدِيَنَّهُمْ سُبُلَنَا وَإِنَّ اللَّهَ لَمَعَ الْمُحْسِنِينَ)، سورة العنكبوت(69). 
* ما هو المجال الذي تجـده متحققًا فيك أكثر من غيره :
مجال المفاهيم العلمية ( مجال العمل الدعوي ( مجال التربية الأخلاقية(
مظاهر غيابه :

أ- في مجال المفاهيم العلمية :  - الاعتماد الأساسي على مفهوم التحفيز المادي، أو مفهوم الخوف من المدرس، ومراقبته لا من الله، فيتفاقم حب الظهور، وتضعف التربية الذاتية، ويتسارع سقوط المتربين، وقد تظهر صفة التعلق المذموم بالأفراد . 

ب- في مجال العمل الدعوي : - يرى العمل الحلقي همّا، فتجده يكثر  من التسخط والتشكي من إشكاليات طلبة الحلقات، فيضعف مستوى العمل، ثم تحدث الانتكاسة بعد فترة من العمل في مجال الحلقات والدعوة إلى الله، وينغمس في الدنيا .
 ج- في مجال التربية الأخلاقية: - عدم الاهتمام بإصلاح السرائر، وتحقيق عبادات القلوب، ويظهر جليًا الحرص على الكثرة لا غير، والانشغال بالأمور الشكلية الظاهرة عن زرع الاستقامة، وتقوية المراقبة في أنفس المتربين.
* ما هو المجال الذي تجـده غائبًا فيك أكثر من غيره :

مجال المفاهيم العلمية ( مجال العمل الدعوي ( مجال التربية الأخلاقية(
إذًا طـوِّر نفسـك :
سبل تقوية هذا الجانب، ومعالجة سلبيات فقده :
 - إذا كان معلم الحلقة يجد في نفسه النقص في جانب ربط الطلاب بالله، وتحفيزهم من خلال الثواب والعقاب الأخروي: فعليه أن يتعاهد نفسه كل حين، ويسألها عن الهدف الذي تسعى له من خلال كل عمل؛ فيسأل نفسه: من أراد بعمله؟ وكيف يحققه خالصًا لرب العالمين ؟ .
 - وإذا كان يجد من نفسه القوة في قيامه  بعمله، وأدائه لهذه المسئولية: فليقوِ هذا الجانب باستشعار النصوص الدالة على أهمية إخلاص العمل لله، واستحضار إطلاع الله على عمله، ومراقبة الله فيه؛ فيتقن عمله ويدعو إلى الله كأنه يراه؛ فإن لم يكن بهذه المنزلة فليستشعر أن الله مطلع عليه، ويستشعر أيضًا عظم الأمانة التي سيسأل عنها يوم القيامة، فعن أبي أمامة ( عن النبي ( أنه قال:" ما من رجل يلي أمر عشرة فما فوق ذلك إلا أتى الله مغلولاً يوم القيامة يده إلى عنقه؛ فكه بره، أو أوثقه إثمه، أولها ملامة، وأوسطها ندامة، وآخرها خزيٌ يوم القيامة"، رواه أحمد .  
 - أما إذا كان يجد الضعف في غرس الإيمانيات في الطلاب وقلة البركة: فليعلق قلبه بالله، وليجعل اعتماده عليه، ويفوض الأمر ونتيجـته إليه، ومن مظاهر ذلك: كثرة دعائه الله أن يصلح له طلابه، وأن يوفقهم في حفظهم ومراجعتهم، وأن يقويه في عمله، ويعينه على تحمل المشاق، وتخطي العقبات، ومجاهدة النفس .

 نشـاط تطويري :
  روى ابن ماجه عن أبي هريرة ( حديثين:

   - الأول: أن النبي ( قال: " من تعلم العلم ليباهي به العلماء، أو يماري به السفهاء، أو يصرف به وجوه الناس إليه أدخله الله جهنم".
 - والثاني: أن النبي ( قال: "من تعلم علمًا مما يبتغى به وجه الله لا يتعلمه إلا ليصيب به عوضًا من الدنيا لم يجد عرف الجنة يوم القيامة". ‌
 = سجل هنا أكثر آفات عدم الإخلاص التي تعرض لمن يُعلم الناس العلم :

1- ...............................................    2- ................................................
3- ...............................................    4- ................................................
5- ...............................................    6- ................................................
المؤهل الثاني :  ( خُذُواْ مَا آتَيْنَاكُم بِقُوَّةٍ ) .

تمهـيد :

   كان أحد السلف له أكثر من ألف طالب، وكان عامة النهار يطوف عليهم يقرأهم القرآن، وهو على حماره !!
 فهل عرفته ؟! 
  اكتشـف نفسـك :

مظاهر وجوده :

   إن حرص المربي على أن يقوم بواجبه وسعيه في ذلك من أعظم أسباب نجاحه بعد توفيق الله تعالى له، وتظهر لهذا الحرص مظاهر، منها :
أ- في مجال المفاهيم العلمية :  - يسعى في تأهيل وتطوير مستوى الطلاب العلمي، وترقي حصيلتهم العلمية دراسةً وقراءةً وبحثًا وتدريسًا .
  ب- في مجال العمل الدعوي : - الأداء الجيد لمهام مدرس الحلق القرآنية :

   - الحضور المبكر في الحلقة .

   - القيام بالمهام اليومية بشكل منتظم .

   - التأثر سلبًا وإيجابًا لنتائج المتربين .

  - الفرح باللقاء الأطول مع الطلاب واللقاء المتكرر مع الآباء .
ج- في مجال التربية الأخلاقية : - سمو همة المعلم وعظم حجم أهدافه التي يرسمها لنفسه ولطلاب حلقته، والتركيز على أهدافه القريبة مع بعد نظره إلى الغايات البعيدة، وهو في ذلك كله يرى هذا الأمر، ويسعى أن يراه في طلابه .

* ما هو المجال الذي تجـده متحققًا فيك أكثر من غيره :

مجال المفاهيم العلمية ( مجال العمل الدعوي ( مجال التربية الأخلاقية(
مظاهر غيابه :

أ- في مجال المفاهيم العلمية :  - عدم ترقي الطلاب في العلم، وجمودهم على المواضيع السابقة، وضحالة ثقافتهم العامة.
ب- في مجال العمل الدعوي : - عدم المبالاة بالعمل الحلقي، والشعور المتكرر بالملل وفتور العزيمة . 

ج- في مجال التربية الأخلاقية: - ليس هناك هدف تربوي مرسوم، وأهدافه تنتهي بانتهاء وقت حلقته، لا يحمل همّ خدمة الإسلام، وبالتالي لا يزرعه في طلبته .
* ما هو المجال الذي تجـده غائبًا فيك أكثر من غيره :

مجال المفاهيم العلمية ( مجال العمل الدعوي ( مجال التربية الأخلاقية(
إذًا طـوِّر نفسـك :
سبل تقوية هذا الجانب، ومعالجة سلبيات فقده :
 - إذا كان المعلم يجد الضعف في تحصيل طلابه للعلم: فليوقف نفسه عند قصص العلماء والدعاة إلى الله في الزمن السالف والمعاصر، وليرى كيف تربى هؤلاء ؟ وكيف يستطيع هو أن يسعى لتربية أمثالهم ؟ .
- وعلاج ما يتعلق بجانب التكاسل في القيام بمهام المدرس: يوجب علينا أن نقوم - كمشرفين ومدرسين للقرآن - بالتقويمات المستمرة، والتكريمات اللائقة لتشجيع المتفاعل، وتنبيه المتقاعس، وشحذ همم الجميع .

- ولرفع همة المعلم، وحمله لهمّ الإسلام: فعلينا إعادة القراءة للنصوص المتكاثرة في أجر الداعية ومعلم الناس الخير، والتطلع لهذه الأجور العظيمة التي لا تنقطع بالموت .

 نشـاط تطويري :

  كم ترى أن هذه الأمور تمثلك :
تمثلك تمامًا :الدرجة: (100)   –  تمثلك غالبًا :الدرجة: ( 70 )

تمثلك أحيانًا :الدرجة: ( 30 )  –  لا تمثلك أبدًا :الدرجة: ( 0 )

  - أطلب العلم بحسب استطاعتي .                  
 - أحب أن اقرأ واسمع ما يطور قدراتي التربوية .            
 - لا أتأخر عن حضور الحلقة أو اجتماعات المدرسين .              
 - أفرح بنجاح أنشطتي الدعوية التي أقوم بها مع طلابي .      
 - أتلمس مشاكلهم الأخلاقية وابحث عن علاجها .          
 - أطمح في إخراج جيل يحمل هم نصرة الإسلام .
 
= مجموع الدرجة التي حصلت عليها من 600 هو :          
المؤهل الثالث :  ( ادْخُلُواْ فِي السِّلْمِ كَآفَّةً ) .
تمهـيد :

  تأمل هذا البيت : 
وَأَكثَرُ مَا يَغِـيظُ الفَتَى     عَجزُ القَادِرِينَ عَلَى التَّـمَامِ
  اكتشـف نفسـك :

مظاهر وجوده :

   إن النظرة التربوية الشاملة هي الهدف الذي نسعى إليه ونرجوه، وتكامل هذه النظرة في ذهن المربي مهمٌ جدًا، ويظهر الاهتمام بهذا الجانب من خلال:

   أ- في مجال المفاهيم العلمية :  - سعة الطرح ليشمل التربية العلمية التأصيلية، والإيمانية الوعظية، والتربوية الأخلاقية، والعملية الدعوية .
  ب- في مجال العمل الدعوي : - القيام بالبرامج والأنشطة الدعوية المختلفة، وتشجيع الطلاب على المشاركة فيها، والحرص على امتلاكهم القدرات الإبداعية في مجالات:
     - التجويد .

     - البحث العلمي .

- الخطابة والإصدارات الدعوية .   
   - البرامج الحاسوبية النافعة، وغيرها .

ج- في مجال التربية الأخلاقية : - صنع البديل المناسب، والبيئة السليمة لتربي الطالب بعيدًا عن فتن الشبهات والشهوات .
* ما هو المجال الذي تجـده متحققًا فيك أكثر من غيره :

مجال المفاهيم العلمية ( مجال العمل الدعوي ( مجال التربية الأخلاقية(
مظاهر غيابه :

أ- في مجال المفاهيم العلمية :  - ضيق الأفق التربوي، والتحزب على بعض المفاهيم، وإغفال ما هو أكثر وأهمّ .
ب- في مجال العمل الدعوي : - التركيز على جانب الحفظ والمراجعة، دون استشعار مسئولية خلق الإبداعات، وتطوير المهارات .
ج- في مجال التربية الأخلاقية: - الطرح السردي للمواضيع التربوية، وغياب جانب التطبيق العملي لهذه المواضيع، كما يغيب جانب السعي في حل المشاكل التربوية التي يمرّ بها الطالب في هذه المرحلة، فضلاً عن صنع البديل الصحيح، أو خلق البيئة المناسبة .
* ما هو المجال الذي تجـده غائبًا فيك أكثر من غيره :

مجال المفاهيم العلمية ( مجال العمل الدعوي ( مجال التربية الأخلاقية(
إذًا طـوِّر نفسـك :
سبل تقوية هذا الجانب، ومعالجة سلبيات فقده :
 - السير على جدولة علمية وتربوية محددة بحسب منهج مقرر، أو على فهرسة كتاب علمي وأخلاقي مناسب، ووضع الخطط الملائمة لتأصيل هذه المفاهيم عند الطلاب .

  - إقامة البرامج الدعوية المسجدية، برؤى مرحلية مترقية بما يعزز الجوانب التربوية المختلفة .

 - قراءة ومتابعة الكتابات النافعة في أبواب التربية؛ وخصوصًا ما كُتب في باب الهدي النبوي، وتراجم السلف الصالح .

 نشـاط تطويري :

  - اكتب قصة تربوية في هذا المكان عن تجربة رائعة لا تزال عالقة في ذهنك، حدثت لك مع بعض طلابك :  
.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................
المؤهل الرابع :  ( فَاسْتَقِمْ كَمَا أُمِرْتَ وَمَن تَابَ مَعَكَ ) .
تمهـيد :

   لا حظ هذا الاستبيان لأحد المساجد :
  - نسبة الطلبة الذين تظهر الاستقامة عليهم أقل من 30% .

 - نسبة الطلبة البالغين الذين يحافظون على صلاة الفجر أقل من 20%.

 - نسبة الطلبة الذين يصلون صلاة العصر في الصف الأول حوالي 15%.
 - نسبة الطلبة الذين يعتزون بالانتماء لأهل الخير أقل من 50% .

 - نسبة الطلبة الذين يحضرون الدروس العلمية خارج إطار الحلقات أقل من 5% .

- هل توافق على أن هذا الاستبيان يحكي حال طلبتك ؟، إذاً لنبحث عن الحل.
  اكتشـف نفسـك :

مظاهر وجوده :

  إن القدوة في حياة الداعية المربي من أعظم السبل الميسرة لبلوغ الدعوة والتربية الأهدافَ المنشودة منها، ولنختبر أنفسنا في هذا الباب؛ فإن لأهله علامات تدل عليهم :
أ- في مجال المفاهيم العلمية :  - المدرس القدوة هو ذاك المدرس الذي تجده حريصًا على طلب العلم، والحضور في الدروس والدورات العلمية المختلفة، وتعاهد ما تعلمه باستمرار .
  ب- في مجال العمل والطاعة : - المدرس القدوة يسارع للعبادات، ويسابق للطاعات، فيبادر إلى :
   - التبكير إلى صلاة الجمعة .

  - قيام الليل، وصيام النوافل .

  - تشييع الجنائز، وزيارة المرضى، وبر الوالدين .

 - الحرص على الخشوع في الصلاة، ومراجعة القرآن، وغيرها .

  ج- في مجال التربية الأخلاقية : - المدرس القدوة يكتسب دائمًا أخلاقًا جميلة، ويرقى بنفسه في الاتصاف بالآداب الشرعية .
* ما هو المجال الذي تجـده متحققًا فيك أكثر من غيره :

مجال المفاهيم العلمية ( مجال العمل الدعوي (  مجال التربية الأخلاقية(
مظاهر غيابه :

أ- في مجال المفاهيم العلمية :  - المدرس غير القدوة لا يزكي نفسه بالعلم، وتتراجع حصليته العلمية مقابل ما يتعلمه طلابه .
ب- في مجال العمل والطاعة : - المدرس غير القدوة يتقاعس عند أداء العبادات، ويقع في بعض المعاصي الخفية أو الظاهرة، ويتهاون بذلك . 

ج- في مجال التربية الأخلاقية: - المدرس غير القدوة تتفاقم عنده الأخلاق السيئة؛ لأنه لا يهتم بمعالجة نفسه وتزكيتها . 

* ما هو المجال الذي تجـده غائبًا فيك أكثر من غيره :

مجال المفاهيم العلمية ( مجال العمل الدعوي ( مجال التربية الأخلاقية(
إذًا طـوِّر نفسـك :
سبل تقوية هذا الجانب، ومعالجة سلبيات فقده :
 - إذا كان ضعف القدوة يظهر على المدرس في جانب طلب العلم: فليشجع نفسه في المشاركة الجادّة في الدورات العلمية المناسبة، وحضور الدروس اليومية أو الأسبوعية، أو الاستماع للشروحات العلمية القيمة .
 - وإذا أراد المدرس القدوة أن يرفع من مستوى طاعاته وصالحاته: فعليه أن  يبحث عن الرفقة الصالحة التي تشجع على فعل الصالحات، وتنصح عند التقصير في جانب الطاعة، أو الانزلاق في وحل المعصية، فإن لم تجدهم فابحث عنهم في بطون الكتب، وفي تراجم الأعلام .

 - أما إن ظهر الضعف في تزكية المدرس القدوة لأخلاقه: فأوصيه بسماع المحاضرات الوعظية، والتربوية في الجوانب التي يرى تقصيره فيها، ويجدد بها ما اندرس من الاستقامة الأولى الفتية .

 نشـاط تطويري :

  اكتب هنا أسماء المدرسين الذين أثروك فيك، ورأيت بحق أنهم قدوة لك :

.................................................................................................................

.................................................................................................................
واكتب هنا أسماء الأعلام الذين تتأثر بقراءة أخبارهم، أو سماع قصصهم :

.................................................................................................................

.................................................................................................................
ثم ابحث عن الجوانب التي جعلتك تتأثر بهم، واقتدِ بهم فيها !

المؤهل الخامس  :  " مَا كَانَ الرِّفقُ فِي شِيءٍ إِلا زَانَهُ " .
تمهـيد :

    - أكثر الطلاب لا يستمعون للتوجيهات .
   - لم تؤثر فيهم النصائح والمواعظ .

   - ينسون ما حفظوه، والمراجعة عليهم أشدّ ما يكون .

   - ساءت أخلاقهم لما صاروا في سن البلوغ .
هذه بعض شكاوى جمع من مدرسي الحلقات، فأين الحـل ؟ .
  اكتشـف نفسـك :

مظاهر وجوده :

  إن المؤهل الخامس الذي سنقف معه؛ هو خلق الأناة، والترفق في دعوة الطلاب، وإذا غاب هذا الخلق عن تربية المدرس فسيخسر أشياء كثيرة، وسيشتكي من أمور خطيرة، لذا لنتأمل مظاهر وجود هذا الخلق فينا كمدرسين، فمن ذلك :
أ- في مجال المفاهيم العلمية :  - تدرج طرح المفاهيم العلمية، والتسلسل مع الطلاب بتأصيل وصبر؛ حتى يضبطوا ما تلقوه .
  ب- في مجال العمل الدعوي : - الرضا عن النتائج ولو مع البطء، وحسن تنظيم وقت الحلقة مهما كثر عدد الطلاب، بما يحقق الفاعلية المثلى لاستفادة الطلاب:

  - فوقت للمتابعة والسؤال .
 - ووقت للمراجعة، وآخر للعرض والحفظ .

 - ووقت لدرس علمي أو تربوي .

 - ووقت مفتوح لكلام وأسئلة الطلاب، وهكذا .

ج- في مجال التربية الأخلاقية : - الصبر على التربية الجادة، وعلى تقلبات الطلاب وأخلاقهم السيئة؛ حتى يستقيموا على شرع الله، وخصوصًا في مرحلة المراهقة .
* ما هو المجال الذي تجـده متحققًا فيك أكثر من غيره :

مجال المفاهيم العلمية ( مجال العمل الدعوي ( مجال التربية الأخلاقية(
مظاهر غيابه :

أ- في مجال المفاهيم العلمية :  - الحرص على السرعة في التلقي العلمي وحفظ القرآن، حتى يخرج لنا جيل هش، لم يتأصل فيه العلم الذي يخشى به الله تعالى، فتحرفه الفتن، وتغويه الشهوات والشبهات .
ب- في مجال العمل الدعوي : - الفوضى في الوقت، وشكوى من زحمة الأعمال، وتعجل النتائج واستباق الثمرات، والتشاؤم من تأخر النجاح، والرضا بأي شيء لإبرازه، ولو كان لا يستحق الإبراز .
ج- في مجال التربية الأخلاقية: - الصرامة في التعامل مع المتربين لتحقيق المناظر الظاهرية الجيدة للطلاب؛ كحضورهم المبكر، الهدوء، اللبس الجيد، ثم لا يعالج ولا يتابع سلوكهم مع آبائهم، أو مع أصحابهم .
* ما هو المجال الذي تجـده غائبًا فيك أكثر من غيره :

مجال المفاهيم العلمية ( مجال العمل الدعوي ( مجال التربية الأخلاقية(
إذًا طـوِّر نفسـك :
سبل تقوية هذا الجانب ومعالجة سلبيات فقده :
 - إننا بحاجة أن ندرك أن التربية عملية طويلة ومستمرة، لا تأتي إلا مع الأيام شيئًا فشيئًا، وكذلك الحفظ المتقن، يحتاج منا إلى اتزان وضبط المراجعة الدورية.
 - إننا بحاجة أيضًا أن نفقه سنن الله في تغيير الأخطاء، فلله سنن للتصحيح والتغيير لن نوفق إلا إذا فهمنها وسرنا عليها، والطريق الواضحة البيّنة هي سيرة النبي ( ، وطريقته في تعليم أصحابه القرآن والسنة .
 - إن التربية الأخلاقية تحتاج منا إلى ثلاثة أمور: الإقناع بتقريب المثل، وبالشرح، والوعظ، والقصة، وهذا الذي نقف عنده كثيرًا، ثم دفع الطلاب إلى تطبيق ما سمعوه، وحثهم وتشجيعهم على ذلك، ثم متابعتهم على هذا الخلق الذي ربيناهم عليه حتى يصير خلقًا راسخًا لهم، وباجتماع هذه الأمور، وسيرنا عليها خلقًا بعد خلق؛ سنجني إن شاء الله العاقبة الحميدة من تربيتنا .

 نشـاط تطويري :

   آمل بعد هذه الجولة أنك وصلت إلى قناعات مهمة؛ لتصحيح وضعك، والرقي بطريقتك في التعليم والتربية، إذًا راجع النقاط التي توقفت عندها خلال هذا الكتاب، ثم املأ هذا الجدول :

	   الجانب الذي

حدث فيه التقصير
	   الخطة المناسبة

     لعلاجـه
	 الزمن الذي أحتاجه 

لذلك، ثم انتقل لغيره

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


تمت الرسالة بحمد الله ،


كن في عـينيك صغيرًا، وفي أعين النَّاس كبيرًا . ااااااااا





 التربية الجادّة  =


إقناع + تطبيق + متابعة 





إذا أردت أن تعرف ما لك عند الله، فانظر ما لله عندك .





كان السـلف رحمهم الله يُعلمون بأفعالهم أكثر من أقوالهم .





نحن بحاجة إلى التربية العلمية والإيمانية والأخلاقية والعملية .
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